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наставничество – эстафета знаний и опыта
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ТЕМА: «Год педагога и наставника 

в Российской Федерации: векторы 

развития»
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Наш опыт полезен городам. Учимся друг у друга

Во вступлении:

•представьте Вашу образовательную организацию;

•кратко расскажите о значимости Вашего опыта для коллег;

•представьте цели, задачи и сроки, которые были определены

для достижения результата.

МАОУ СОШ № 26 города Балаково Саратовской области



Наставничество  – эстафета 
знаний и опыта



Наставничество — «индивидуальная огранка» задатков 

и способностей человека, придание имеющимся навыкам 

правильной формы, создание новых плоскостей 

и граней его профессионализма.



Отряд юных полицейских, обучающиеся 7А класса, посетили начальные классы с 
агитбригадой «СТОП! СИГНАЛ!», где ребята в увлекательной форме донесли до каждого 

ребёнка, что любой участник дорожного движения, и взрослый, и ребёнок, обязан 
выполнять установленные правила, а также формировали у детей необходимые 
представления, умения и навыки безопасного поведения на улицах и дорогах.

2017 – 2018 учебный год
Старт проекта 

«Наставничество»





Призеры  областного конкурса «Лучший ученический класс - 2018»



2019 – 2020 год
Призеры муниципального 

конкурса «Юный друг 
полиции»

2020– 2021 год
Призеры 

муниципального 
конкурса «Юный друг 

полиции»



Призеры  областного конкурса «Лучший ученический класс - 2021»



Трек наставничества 
«Дети учат детей»



«Наставничество и наставник: что 

такое, кто такой?» 



Отношение к наставничеству

Готовы стать 
наставником

Готовы поделиться 
опытом

Повышение интереса 
к чтению

Развитие 
коммуникативности

«Наставничество и наставник: что 

такое, кто такой?» 



Наставничество «Ученик – ученик» – это добровольный 

вид деятельности социально активных детей, объединенных 

не только передачей опыта от «старшего» к «младшему», 

но и умением сопереживать, понять и принять



Цель наставничества

• выявление и воспитание учащихся-лидеров, волонтеров, 

патриотов; 

• выявление и воспитание «компетентных лидеров» среди 

учащихся



Приоритетные задачи

•творческое развитие;

•интеллектуальное развитие;

•досуг;

•предпрофессиональное самоопределение;

•выявление и развитие талантов;

•творческая самореализация;

•профилактика детских правонарушений;

•патриотическое воспитание;

•социализация.



Урок Воды, посвященный Всемирному празднику водных ресурсов 



18 марта вся страна отмечает день воссоединения Крыма 
с Россией. Наставники 11А класса Балясникова Екатерина 

и Шохова Дарья вместе с обучающимися 5В класса 
отправились в увлекательное путешествие по солнечному 

полуострову! Провели мастер-класс по созданию лавандовой 
веточки. Обучающиеся присоединились к Всероссийской 
акции «Крымская лаванда» и создали лавандовое поле 

прямо в классе, где каждый желающий смог насладиться 
красотой этих цветов



Ребенок – наставник: кто и для чего

Кредо для учащегося-наставника

- активно участвовать самому в жизни классного коллектива,

вовлекать товарищей в полезную общественную работу, в массовые,

воспитательные и социально значимые мероприятия;

- развивать творческое и аналитическое мышление, быть готовым

решать творческие и образовательные задачи, поставленные

педагогом, школой;

- показывать положительный пример в обучении и коллективном

труде, хорошо усвоить правило: если я сегодня знаю и умею мало,

то добьюсь того, чтобы завтра знать и уметь больше.



Творческое наставничество



Творческое наставничество

Победители муниципального этапа областного конкурса

«Таланты и поклонники», призеры областного этапа



Творческое наставничество

Воспитательное мероприятие «По следам Бородинского сражения…»



Творческое наставничество

Патриотическая акция «Красный тюльпан»



«Без любви к профессии нельзя, 

невозможно просто добиваться никаких 

результатов, их просто не будет или они 

будут посредственными. Именно любовь 

и преданность своей профессии 

предполагает желание передать свои знания 

тем людям, которые в состоянии, которые 

достойны того, чтобы, владея полученным 

багажом знаний и умений, развивать их 

дальше. Ну, как же можно любить своё дело 

и хотя бы не попробовать до своего уровня 

поднять воспитанников или коллег, которые 

способны к этому, не создать какую-то 

платформу для того, чтобы они сделали шаг 

в своё будущее? Я думаю, любой 

профессионал всегда мечтает о том, 

чтобы дело, которому он посвятил 

всю свою жизнь, чтобы его знания были 

востребованы, профессия развивалась, 

чтобы его накопленный опыт оказался в 

будущем в надежных руках»

В.В.Путин



Результаты представленного опыта. Учимся друг у друга 



11А + 5В 
«Гореть самим и зажигать других!»





КОНТАКТЫ

 Страница МАОУ СОШ № 26 «ВКонтакте» https://vk.com/id597213639

 Сообщество МАОУ СОШ № 26 «ВКонтакте» https://vk.com/club209198708

 Сайт МАОУ СОШ № 26 https://shkola26balakovo-r64.gosweb.gosuslugi.ru/

 E-mail: sosh26@inbox.ru

https://vk.com/id597213639
https://vk.com/club209198708
https://shkola26balakovo-r64.gosweb.gosuslugi.ru/
mailto:sosh26@inbox.ru

