
 

 

Приложение 1  
к приказу Департамента 
образования и науки 

города Москвы 
от____________ № ____ 

 
 

Порядок организации городского конкурса  

профессионального мастерства «Московские мастера»  
по профессии «Педагог дошкольного образования» 

 
1. Общие положения 

1.1. Настоящий Порядок (далее – Порядок) определяет условия, 
Порядок организации и проведения городского конкурса профессионального 

мастерства «Московские мастера» по профессии «Педагог дошкольного 
образования» (далее – Конкурс). 

1.2. Оператором Конкурса является Государственное автономное 
образовательное учреждение дополнительного профессионального 

образования города Москвы «Корпоративный университет московского 
образования» (далее – Оператор). 

Конкурс проводится при поддержке Московской городской 

организации Общероссийского Профсоюза образования. 
1.3. В Конкурсе могут принять участие педагоги дошкольного 

образования, имеющие на момент регистрации на Конкурс постоянное место 
работы в образовательных организациях, реализующих программы 

дошкольного образования и расположенных на территории города Москвы.  
1.4. Каждая образовательная организация, реализующая 

образовательные программы дошкольного образования, расположенная на 
территории города Москвы, имеет право заявить на участие в Конкурсе одного 

представителя. 
1.5. Информация о Конкурсе размещается на официальном сайте 

Оператора www.corp-univer.ru в разделе «Конкурсы для педагогов, 
управленцев и обучающихся» (далее – сайт Оператора) и освещается в 
средствах массовой информации и информационно-телекоммуникационной 

сети «Интернет». 
 

2. Цели и задачи 
2.1. Целями Конкурса являются повышение престижа 

высококвалифицированного труда в городе Москве, пропаганда достижений  
и передового опыта, содействие в привлечении молодых педагогов в систему 

образования города Москвы. 
2.2. Конкурс направлен на: 

2.2.1. Повышение профессионального мастерства педагогов 
дошкольного образования. 

2.2.2. Укрепление системы социального партнерства в городе Москве. 
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2.2.3. Укрепление кадрового потенциала образовательных 

организаций, расположенных на территории города Москвы, реализующих 
программы дошкольного образования. 

2.2.4. Формирование позитивного общественного мнения в отношении 

труда работников дошкольного образования, информирование москвичей о 
трудовых и передовых технологических достижениях. 

2.2.5. Содействие повышению квалификации и 
конкурентоспособности работников дошкольного образования. 

 
3. Организация конкурса 

3.1. Состав отраслевого организационного комитета Конкурса 
утверждается приказом Департамента образования и науки города Москвы 

(приложение 2 к приказу). 
3.2. Отраслевой организационный комитет: 

3.2.1. Определяет победителей Конкурса на основании решения, 
принятого экспертной комиссией (далее – Комиссии). 

3.2.2. Рассматривает конфликтные ситуации, возникающие в ходе 

подготовки и проведения этапов Конкурса. 
3.3. Конкурс проводится в два этапа: предварительный и финальный. 

3.4. Регистрация и прием заявок на Конкурс: 
3.4.1. Участники в период с 10 по 16 июля 2024 г: 

– регистрируются на портале «Дополнительное профессиональное 
образование педагогических работников города Москвы» www.dpomos.ru 

(далее – портал ДПО); 
–  получают доступ в личный кабинет на портале ДПО; 

–  регистрируются на участие в Конкурсе; 
–  заполняют в личном кабинете анкету участника; 

– загружают скан-копию направления от образовательной 
организации по форме согласно приложению к настоящему Порядку; 

–  загружают скан-копию согласия участника на обработку его 
персональных данных, на обработку персональных данных, разрешенных 
субъектом персональных данных для распространения (утверждаются 

оператором и размещаются на портале ДПО); 
–  прикрепляют эссе. 

3.4.2. Своей регистрацией участники подтверждают, что ознакомились 
и полностью согласны с настоящим Порядком, а также дают согласие на 

обработку персональных данных, согласие на обработку персональных 
данных, разрешенных субъектом персональных данных для распространения. 

3.4.3. Участники обязаны указывать достоверную и актуальную 
информацию в соответствии с установленной формой регистрации. Указание 

недостоверной информации в анкете участника является основанием для 
дисквалификации. 
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3.4.4. Оператор оставляет за собой право запросить подтверждение 

указанных в анкете участника данных, связавшись с участником или третьими 
лицами по электронной почте или по телефону. 

3.4.5. Участники несут персональную ответственность за доступ к сети 

«Интернет» и технические устройства, которые они используют в период 
участия в Конкурсе. 

3.4.6. Участникам рекомендуется размещать в анкете максимально 
полную информацию о себе, поскольку данные анкеты будут доступны 

членам Комиссии на протяжении всего Конкурса. 
3.4.7. После отправки анкеты участник получает подтверждение о 

регистрации на электронную почту, указанную в анкете участника . 
 

4. Оценивание 
4.1. Оценивание заданий конкурсных испытаний осуществляется 

Комиссией.  
4.2. Состав Комиссии утверждается отраслевым организационным 

комитетом Конкурса. 

4.3. В состав Комиссии включаются представители образовательных 
организаций, расположенных на территории города Москвы и 

зарегистрированных в установленном порядке профессиональных ассоциаций 
города Москвы, финалисты, призеры, победители профессиональных 

педагогических олимпиад и конкурсов разных уровней, представители 
центральных городских учреждений Департамента образования и науки 

города Москвы. 
4.4. Комиссия проводит анализ выполнения конкурсных испытаний 

участниками, выставляет оценки, выносит решения по итогам конкурсных 
испытаний и направляет их в отраслевой организационный комитет для 

утверждения. Все решения Комиссии оформляются протоколами за подписью 
председателя, и хранятся у Оператора. 

4.5. Каждый член Комиссии выполняет оценивание конкурсных 
испытаний по критериям, указанным в пунктах 5.2.3, 5.3.6 и 5.4.4 настоящего 
Порядка, в диапазоне от 0 до 3 баллов: 

− 3 балла – «показатель проявлен в полной мере»; 

− 2 балла – «показатель проявлен в достаточной степени»;  

− 1 балл – «показатель проявлен частично»; 

− 0 баллов – «показатель не проявлен». 
4.6. Каждый член Комиссии самостоятельно определяет, какому 

значению диапазона соответствуют результаты работы участника согласно 
оценочным требованиям. 

4.7. Перед началом каждого этапа члены Комиссии получают 
оценочную карточку каждого участника, в которую заносят полученные 
участником баллы за конкурсное испытание. По завершении работы 

участника в карточке выставляется итоговая оценка участника. В конце 
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карточки член Комиссии проставляет свои Ф.И.О. и ставит личную подпись. 

Без подписи члена Комиссии карточка считается недействительной.  
 

5. Конкурсные испытания 

5.1. Предварительный этап (дистанционный) проводится в период 
с 10 по 28 июля 2024 г. и состоит из двух туров. 

5.2. Первый тур Конкурса проводится в период с 10 по 16 июля  
2024 г.: эссе на тему «В чем я мастер?».  

 5.2.1. Срок загрузки эссе: с 10 по 16 июля 2024 г. (загружается в 
формате .pdf вместе с анкетой).  

5.2.2. Срок экспертизы: с 17 по 21 июля 2024 г. 
5.2.1. Цель конкурсного испытания: демонстрация участниками 

способности выражать личное мнение в логической и четко 
структурированной форме при полном раскрытии темы, аргументированности 

тезисов и обоснованности выводов. 
5.2.2. Формат конкурсного испытания: эссе, размещаемое на портале 

ДПО, в формате .pdf в объеме от 250 до 300 слов, раскрывающее 

представление участника о следующих вопросах: 
– как и когда произошел определяющий момент выбора профессии; 

– как конкурс «Московские мастера» может повлиять на 
профессиональное развитие участника в будущем; 

– как семья относится к выбранной участником профессии; 
– что участник или человек его профессии может сделать полезного 

для развития города Москвы; 
– интересные факты и истории из трудовой деятельности. 

5.2.3. Оценивание конкурсного испытания осуществляется по трем 
критериям: грамотность, соответствие формату, логичность и убедительность. 

Максимальная оценка за конкурсное испытание – 9 баллов.  
5.2.4. По результатам оценки конкурсного испытания первого тура 

предварительного этапа определяются участники второго тура (полуфинала), 
занявшие первые позиции в общем рейтинге, в количестве 50 (пятидесяти) 
процентов от числа участников первого этапа. 

5.2.5. Список участников второго тура публикуется на сайте Оператора 
не позднее 22 июля 2024 г. 

5.2.6. Участники первого тура, не прошедшие во второй тур, получают 
сертификаты, которые направляются им на электронную почту, указанную в 

личном кабинете в анкете при регистрации, после завершения Конкурса. 
5.3.  Второй тур Конкурса проводится в период  

с 22 по 28 июля 2024 г.: занятие с детьми в дошкольной группе.  
5.3.1. Срок загрузки видеозаписи фрагмента занятия: с 22 по 24 июля 

2024 г.  
5.3.2. Срок экспертизы: с 25 по 28 июля 2024 г. 

5.3.3. Цель конкурсного испытания: демонстрация участником 
профессиональных компетенций в области проектирования, организации  
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и реализации различных видов развивающей деятельности дошкольников  

в соответствии с приказом Министерства образования и науки Российской 
Федерации от 17 октября 2013 г. № 1155 «Об утверждении федерального 
государственного образовательного стандарта дошкольного образования» 

(далее – ФГОС ДО) и приказом Министерства просвещения Российской 
Федерации от 25 ноября 2022 г. № 1028 «Об утверждении федеральной 

образовательной программы дошкольного образования» (далее – ФОП ДО). 
5.3.4. Формат конкурсного испытания: видеозапись фрагмента занятия 

в дошкольной группе продолжительностью до 20 минут. Фрагмент занятия 
должен носить завершенный характер. Видеозапись фрагмента занятия 

осуществляется участником в своей дошкольной группе. Видеозаписи 
фрагмента занятия длительностью более 20 минут не оцениваются. 

5.3.5. Технические требования к видеозаписи: разрешение видео –  
не менее 1920х1080; горизонтальная съемка; не менее 25 кадров в секунду; 

пропорции видео 16:9; формат видео .mov или .mp4. 
5.3.5.1. Видеозапись фрагмента занятия должна иметь заставку, 

содержащую сведения об участнике (Ф.И.О., должность, возраст 

воспитанников, тема занятия) и наименование образовательной организации, 
в которой он работает. 

5.3.5.2. Ссылка на открытый просмотр видеозаписи размещается в 
личном кабинете полуфиналиста на портале ДПО. Просмотр видео должен 

быть доступен на протяжении всего Конкурса. 
 5.3.6. Процедура оценивания конкурсного испытания: оценивание 

конкурсного испытания осуществляется по четырем критериям – реализация 
содержания в соответствии с ФГОС ДО и ФОП ДО; методические приемы 

решения педагогических задач; организационная культура; речевая, 
коммуникативная культура.  

Максимальная оценка за конкурсное испытание – 12 баллов. 
 5.3.7. По итогам второго тура предварительного этапа определяются 

финалисты Конкурса. Финалистами становятся участники предварительного 
этапа, занявшие в рейтинговой таблице первые 10 (десять) мест.  
 5.3.8. Список финалистов публикуется Оператором на сайте не позднее 

28 июля 2024 г. 
  5.3.9. Участники, не прошедшие в финальный этап, получают 

сертификаты, которые направляются им на электронную почту, указанную в 
личном кабинете в анкете участника при регистрации, после завершения 

Конкурса. 
5.4. Финальный этап (очный): мастер-класс. Проводится в период 

с 29 по 31 июля 2024 г. Состоит из двух частей: практической и 
теоретической. 

5.4.1. Цель конкурсного испытания: демонстрация финалистом 
собственной педагогической разработки (технологии, метода, способа, приема 

или средства), используемой в профессиональной деятельности, а также 
компетенций в области презентации и передачи личного педагогического 
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опыта; конкретизация финалистом основных идей педагогического опыта, 

представленного на мастер -классе; демонстрация умения грамотно, точно  
и содержательно отвечать на вопросы, формулировать и аргументировать 
профессионально-личностную позицию по вопросам дошкольного 

образования. 
5.4.2. Формат конкурсного испытания: мастер -класс с использованием 

элементов профессиональной деятельности, демонстр ирующий систему 
работы педагога, ее оригинальность, эффективность и тиражируемость; 

ответы на вопросы Комиссии.  
5.4.2.1. Тему мастер-класса, наличие фокус-группы и ее 

количественный состав финалист определяет самостоятельно и сообщает 
Оператору по электронному адресу: event@corp-univer.ru.  

5.4.2.2. Очередность выступления финалистов определяется 
жеребьевкой до начала конкурсного испытания. 

5.4.3. Регламент конкурсного испытания: до 15 минут (практическая 
часть: выступление участника – до 10 минут, теоретическая часть: ответы на 
вопросы Комиссии – до 5 минут). 

5.4.4. Процедура оценивания конкурсного испытания: оценивание 
осуществляется в очном режиме по шести критериям – актуальность и 

методическая обоснованность представленного опыта; образовательный 
потенциал мастер-класса; организационная, информационная и 

коммуникативная культура; обоснование выбора темы мастер -класса и 
убедительность суждений; рефлексивная культура; аргументированность 

профессионально-личностной позиции по выбранной теме. 
Максимальная оценка за конкурсное испытание – 18 баллов. 

5.4.5. По итогам финального этапа определяются победители 
Конкурса. Победителями Конкурса становятся участники, занявшие в 

рейтинговой таблице первые три места. Список победителей публикуется на 
сайте Оператора не позднее 31 июля 2024 г. 

5.4.6. Участники, занявшие в рейтинговой таблице места с четвертого 
по десятое, получают диплом финалиста. 

 

6. Награждение победителей и финалистов 
6.1. Награждение победителей и финалистов Конкурса 

осуществляется на мероприятиях Конкурса. 
6.2. Участникам, показавшим лучшие (первое, второе и третье места 

соответственно) результаты в Конкурсе, вручаются дипломы победителей I, II 
и III степени. 

6.3. В случае если два и более претендента на призовое место набрали 
одинаковое количество баллов, то победители Конкурса определяются по 

результатам выполнения дополнительного практического конкурсного 
задания. 
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7. Заключительные положения 

7.1. Оператор имеет право незамедлительно приостановить участие 

педагога в конкурсных испытаниях, уведомив его об этом, в случае нарушения 
им настоящего Порядка. 

7.2. Основаниями для исключения участника являются: 

− несвоевременное размещение материалов в личном кабинете; 

− неявка участника на очное мероприятие; 

− публикация ложной, дискредитирующей информации о Конкурсе 
и его участниках. 

7.3. Обработка персональных данных, обработка персональных 
данных, разрешенных субъектом персональных данных для распространения 

осуществляется в соответствии с требованиями Федерального закона 
от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных». 

7.4. Права на результаты интеллектуальной деятельности участников, 
созданные в период прохождения конкурсных испытаний, принадлежат 

участникам. При этом Оператор вправе в информационных целях 
использовать результаты интеллектуальной деятельности участников. 
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