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УПРАВЛЯЮЩИЙ СОВЕТ

Управляющий совет - это площадка

согласования усилий представителей

профессиональных сообществ,

педагогического коллектива, родителей

и обучающихся, направленных на

развитие образовательной организации.

В состав управляющего совета входят

работодатели – представители

высокотехнологичных предприятий.
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СФЕРЫ ВЛИЯНИЯ УПРАВЛЯЮЩЕГО СОВЕТА С 
ПРИВЛЕЧЕНИЕМ РАБОТОДАТЕЛЕЙ

 Совместное перспективное планирование развития

образовательной организации в соответствии с

положениями Национального проекта «Образование»

и задачами Города.

 Совместная разработка персонифицированных

образовательных маршрутов подготовки кадров для

Москвы.

 Совместное планирование и реализация практики на

производстве и перспективного трудоустройства на

высокотехнологичные и высокооплачиваемые

рабочие места.
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НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, РЕАЛИЗУЕМЫЕ СОВМЕСТНО 
С ЧЛЕНАМИ УПРАВЛЯЮЩЕГО СОВЕТА:

 Организация и проведение производственной

практики;

 Подготовка и проведение демонстрационного

экзамена;

 Проектная деятельность на производстве;

 Привлечение новых социальных партнёров;

 Перспективное планирование развития

современной техносферы образовательной

организации, культуры зданий и помещений.

4



РЕЗУЛЬТАТЫ КОЛЛЕДЖА В СФЕРАХ ВЛИЯНИЯ 
УПРАВЛЯЮЩЕГО СОВЕТА *

 Результативное участие в чемпионатах 

WorldSkills.

 Успешная сдача демонстрационного экзамена 

 Успешная профессиональная социализация: 

совмещение работы и учёбы обучающимися.

*динамика за три года
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11 22

312 377

253 440



 Количество обучающихся, получивших дипломы  

с отличием.

 Количество взрослого населения, обученного по 

заказам предприятий.

 Динамика расширения сети 

высокотехнологичных предприятий для 

трудоустройства выпускников.

*динамика за три года
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23 44

312 637

РЕЗУЛЬТАТЫ КОЛЛЕДЖА В СФЕРАХ ВЛИЯНИЯ 
УПРАВЛЯЮЩЕГО СОВЕТА *
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СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ!
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