
Система наставничества
в Бауманской инженерной школе



Взаимодействие молодого педагога 

Педагог

Проверка 
конспектов уроков 

педагогом-
наставником

Разработка 
вариантов 

контрольных работ с 
педагогом-

наставником

Взаимопосещение 
уроков

Участие в 
методических 

семинарах

Участие в 
профессиональных 

конкурсах

Преемственность 
классов



Становления молодого педагога в школе 1580

Адаптация
Наставничество

и поддержка
Самообразование и 

саморазвитие
Психологическая 

поддержка

 Знакомство со 
структурой школы

 Помощь в 
подготовке, 
проведении и 
анализе урока

 Участие в 
методической работе 
школы

Взаимодействие с 
социально -

педагогической 
службой

 Изучение учебного 
плана

 Разработка 
индивидуального 
плана 
профессионального 
роста

 Прохождение курсов 
повышения 
квалификации

 Знакомство с 
коллегами

 Помощь во 
взаимодействии с 
детьми и родителями

 Участие в 
исследовательской 
деятельности

В школе 42 молодых специалиста или специалиста перешедших из других образовательных учреждений



Спасибо за внимание!

С уважением,
методист ГБОУ города Москвы «Бауманская инженерная школа №1580»
учитель математики ГБОУ города Москвы "Бауманская инженерная школа № 1580",
старший преподаватель кафедры СУНЦ-1 МГТУ имени Н.Э. Баумана,

Смородинова Виктория Александровна
E-Mail : Smorodinova@bk.ru


